


 

 

ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี ้สกอ. ระดบัสถาบัน 
ปีการศึกษา  2559 

 
องค์ประกอบที ่ 2  การวิจัย 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1     :   ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งชี้    :   กระบวนการ  
การเก็บข้อมูล :   ปีการศึกษา 2559 
เกณฑ์การประเมิน : 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5
มีการดําเนินการ 

1 ข้อ 
มีการดําเนินการ 

2 ข้อ
มีการดําเนินการ 

3-4 ข้อ
มีการดําเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดําเนินการ 

6 ข้อ
  
ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินฯ วงรอบปีการศึกษา 2557 – 2558 

ปีการศึกษา จํานวนข้อท่ีได้คะแนน ข้อท่ีได้คะแนน คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 

2557 6 ข้อ 1, 2, 3, 4, 5, 6 5.00 ดีมาก
2558 5 ข้อ 2, 3, 4, 5, 6 4.00 ดี

 
ผลการดําเนินงาน :  ในปีการศึกษา 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ได้ดําเนินการพัฒนาระบบและ
กลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ โดยมีผลการดําเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน สกอ. ดังนี้ 
 

ข้อ ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

1 มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยท่ีสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและ 
งานสร้างสรรค ์

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์มีการสนับสนุนให้จัดทําระบบสารสนเทศ เพ่ือ
บริหารจัดการงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  โดยแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุรินทร์ (พศ.2560-2564) ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : วิจัยเข็มแข็ง
แหล่งภูมิปัญญาท้องถ่ิน  กลยุทธ์ท่ี 2 การสร้างบรรยากาศการวิจัยท่ีดีและ
ผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรการข้อ 1) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ
งานวิจัย โดยมีการจัดทําสารสนเทศเพ่ือการบริหาร ดังนี้ 
     1. มีระบบบริหารจัดการเงินทุนวิจัยผ่านระบบ PBBS Studio.NB 3.0 
ลักษณะ 3 มิติ ท่ีเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นเงินอุดหนุนการวิจัย 
ท่ีมีความโปร่งใส และสามารถติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายเงินทุนอุดหนุน

2.1-1-01 คู่มือการใช้โปรแกรม 
PBBS Studio.NB 3.0 ลักษณะ 
3 มิติ 
2.1-1-02 หน้าระบบ 
3D.srru.ac.th 
2.1-1-03 หน้าระบบ 
https://mis.srru.ac.th 
2.1-1-04 หน้าระบบ 
http://library.srru.ac.th
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ข้อ ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

การวิจัย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยตามสัญญา เพ่ือใช้อย่าง
ประหยัดและเหมาะสมตามระเบียบการเงิน บัญชีและพัสดุของมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนมีการจัดเก็บหลักฐานการรับเงินและการใช้จ่ายเงินทุนวิจัยให้ถูกต้อง
ครบถ้วนเพื่อท่ีมหาวิทยาลัยสามารถตรวจสอบได้ทุก 3 เดือน หรือตามท่ี
มหาวิทยาลัยเห็นสมควร (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-1-01 และ 2.1-1.02) 
     2. มีเว็บไซต์ https://mis.srru.ac.th ท่ีมีฐานข้อมูลบุคลากรที่แสดง 
คุณวุฒิการศึกษา  ตําแหน่งงาน และฐานข้อมูลการวิจัยท่ีอยู่ระหว่างการ
พัฒนา ซ่ึงจะประกอบด้วยระบบสืบค้นข้อมูลด้านการวิจัย และฐานข้อมูล
นักวิจัย ท่ีระบุสาขาความเชี่ยวชาญ บทความวิจัย/วิชาการที่ตีพิมพ์ บทความ
วิจัย/วิชาการที่เสนอในท่ีประชุมวิชาการรางวัล สทิธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 
ลิขสิทธ์ิ และสิ่งประดิษฐ์ (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-1-03) 
     3. มีระบบสืบค้นฐานข้อมูล บทความงานวิจยั ใน 
http://library.srru.ac.th  search & Find  (Databases & Journals)  โดย
มีระบบในการสืบค้นฐานข้อมูลเว็บเครือข่าย ต่างประเทศได้แก่ Springer 
Link , Pro Quest Dissertations & Theses Global, EBSCOhost, Web 
of Science, ACM, ACS, และฐานข้อมูลประเทศไทย เว็บเครือข่าย (ThaiLis) 
โดยสามารถสืบค้นข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับงานวิจัย เพ่ือให้อาจารย์/นักวิจัย/
นิสิต/ผู้สนใจ ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย สามารถสืบค้นและดาวน์
โหลดข้อมูลเพ่ือใช้อ้างอิงและการใช้ประโยชน์ในการทําวิจัย (ดังเอกสาร
หมายเลข 2.1-1-04) 

 

2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรคใ์นประเด็นต่อไปนี้ 
- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์  
  ให้คําปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย 
- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น ระบบ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย 
- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดง  
  งาน สร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ  (visiting professor)

      1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์  โดยมีศูนย์วิจัยและพัฒนาทุ่งกุลา,ศูนย์วิจัยและพัฒนาบ้านธาตุ,
ศูนย์วิจัยและพัฒนาน้ําเขียว, ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจจอมสุรินทร์ เป็นแหล่ง
เรียนรู้และเป็นศูนย์ท่ีได้เผยแพร่ผลงานวิจัยและอบรมสัมมนา แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ทางวิชาการในระดับชุมชน (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-2-01)

2.1-2-01 รายงานสรุปผลการ
ดําเนินโครงการศูนย์บ่มเพาะ
วิสาหกิจจอมสุรินทร์เป็นศูนย์ให้
คําปรึกษาฝึกอบรมและสนับสนุน
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์
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     2. มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์มีแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยเพ่ือ
การสืบค้นข้อมูลและเป็นแหล่งเผยแพร่งานวิจัยไว้ท่ีสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลวิชาการ งานวิจัย ท่ีเป็น
ฐานข้อมูลวิชาการออนไลน์ และตามห้องสมุดประจําคณะต่าง ๆ  และมีห้อง
วรรณกรรมและห้องภูมิปัญญาท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนาซ่ึงเป็นแหล่งค้นคว้า
งานวิจัย ของบุคลากรและนักศึกษาสามารถค้นหาหาข้อมูลงานวิจัย ได้แก่
หนังสือหรือตํารา  รายงานการวิจัยและวิทยานิพนธ์  วารสาร เอกสาร
รวบรวมบทคัดย่องานวิจัย และทําเนียบนักวิจัย เพ่ือเป็นแหล่งข้อมูลสําหรับใช้
ศึกษาตรวจสอบสาระความรู้ในสาขาวิชาการ ต่าง ๆ และผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขาวิชา (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-2-02) 
     3. มีสิ่งอํานวยความสะดวกหรือรักษาความปลอดภัยในการวิจัย  ดังนี้  
         3.1 มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ประจําคณะต่างๆ  เพ่ืออํานวยความ
สะดวกให้บริการและสนับสนนุการเรียนการสอนซ่ึงเป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูล
ต่าง ๆ และมีศูนย์คอมพิวเตอร์ท่ีมีการรักษาความปลอดภัยของระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีระบบ Firewall ในการป้องก้นการบุกรุกโจมตี
ข้อมูล มีระบบสํารองข้อมูล ในการป้องกันข้อมูลสูญหาย  (ดังเอกสาร
หมายเลข 2.1-2-02 และ 2.1-2-03) 
         3.2 มีศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ อาคาร 29  มี
เจ้าหน้าท่ีดูแลให้ความอํานวยความสะดวกแก่ผู้ท่ีมารับบริการ โดยชั้น 3 จะ
เป็นห้องแล็บ ห้องแล็บเคร่ืองมือ มีอุปกรณ์และสิ่งอํานวยความสะดวก และมี
การลงทะเบียนการขอใช้ห้องปฏิบัติการ ในหมวดของการขอใช้เครื่องมือข้ัน
พ้ืนฐานและขั้นสูง และการขอใช้อุปกรณ์ เครื่องแก้ว และสารเคมี และชั้น 4 
จะเป็นห้องแล็บ ท่ีใช้เกี่ยวกับงานวิจัยโดยเฉพาะอํานวยความสะดวกให้กับ
อาจารย์และนักศึกษาได้ทําการคน้คว้าและวิจัยทดลอง และมีระบบการรักษา
ความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการ โดยมีคู่มือความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการ ให้กับนักศึกษา อาจารย์ และมีอุปกรณ์ป้องกันอัคคภีัย คือถัง
ดับเพลิงและอ่างล้างหรือท่ีล้างตัวฉุกเฉินในห้องปฏิบัติการ มีเจ้าหน้าท่ีดูแล
ประจําจุดดูแลตรวจสอบการเข้าใช้ห้องอยู่บริเวณด้านหน้าลิฟท์ และให้
คําแนะนําการเข้ามาใช้ห้อง  มีการจัดระบบการใช้พ้ืนท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและมีเครื่องหมายเตือน และมีการตรวจสอบเครื่องมือ
วิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบ  เพ่ือสร้างความปลอดภัยให้กับผู้มาขอใช้
ห้องปฏิบัติการ และมีการจดบันทึกและจัดทําทะเบียนการเข้าใช้

 2.1-2-02  - ห้องสมุด
(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี) 
              - ห้องวรรณกรรมและ
ห้องภูมิปัญญาแหล่งค้นคว้าของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
            - ห้องสมุดคณะทุกคณะ 
            - ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ประจําคณะทุกคณะ 
2.1-2-03 คู่มือความปลอดภัยใน
ห้องปฎิบัติการศูนย์วิทยาศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
2.1-2-04 รายงานสรุปผลการ
ดําเนินงาน โครงการ  “เทคโนโลยี
อุตสาหกรรมวิชาการ 4.0”  
2.1-2-05 รายงานสรุปผลการ
ดําเนินโครงการ นิทรรศการ
ผลงานคณาจารย์ และนกัศึกษา  
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ห้องปฏิบัติการและมีการจัดทําสถิติการเข้าใช้บริการ อุปกรณ์ เครื่องมือ 
สารเคมี ทุกเดือน (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-2-03) 
      4. มหาวิทยาลัยสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการ
จัดแสดงงานสร้างสรรค์จัดกิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2560 โดยจัดโครงการ “เทคโนโลยี  
อุตสาหกรรมวิชาการ  (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-2-04)ภายในงานมีการ
ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ และจัดนิทรรศการแสดงผลงานคณาจารย์ และ
นักศึกษา โดยมีนักวิจัยแลกเปลี่ยนจากประเทศอินโดนีเซีย มาเย่ียมและร่วม
รับชมนิทรรศการ  และรับฟังการเสวนา  เรื่องทิศทางการใช้นวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์สู่ชุมชน โดยนายกสมาคมการประดิษฐ์ไทย  พันเอกเพทาย อัค
เศรณีย์ และนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเมืองลีง อําเภอจอมพระ รับเชิญ 
มาร่วมเสวนา (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-2-05)

3 จัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ได้จัดสรรงบประมาณ เพ่ือเป็นทุนวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์  โดยมียุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ (พ.ศ.2560 - 
2564) ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : วิจัยเข็มแข็งแหล่งภูมิปัญญาพัฒนาท้องถ่ิน 
และแต่ละหน่วยงานได้จัดทํายุทธ์ศาสตร์หน่วยงาน และกลยุทธ์หน่วยงานให้มี
ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
แต่ละคณะ โดยมีการจัดสรรงบประมาณภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 ดังนี้ 
     1. จัดสรรงบประมาณเป็นเงินทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบรายได้ (บก.ศ.)
ให้กับบุคลากรสายสอน ประจําปีงบประมาณ 2560 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ จํานวน 5 เรื่อง ๆ ละ 20,000 บาท รวมเป็นเงิน 100,000 บาท 
และบุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 5 เรื่อง  ๆ ละ  10,000 บาท รวมเป็นเงิน 
50,000 บาท (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-3-01 และ 2.1-3-02) 
     2. จัดสรรงบประมาณเป็นเงินทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบรายได้เปน็ทุน
วิจัยให้กับบุคลากรสายสอน ประจําปี 2560 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จํานวน 9 เรื่องๆ ละ 3,000 บาท  รวมเป็นจํานวนเงินท้ังสิ้น 270,000 บาท 
(ดังเอกสารหมายเลข 2.1-3-03) 
     3. จัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนการวิจัยจากงบรายได้  (บก.ศ.) 
ให้กับบุคลากรสายสอน ประจํา ปีงบประมาณ 2560  คณะวิทยาการจัดการ 
จํานวน 6 เรื่อง ๆละ 20,000 บาท รวมเป็นเงิน 120,000 บาท และบุคลากร
สายสนับสนุนจํานวน 3 เรื่อง ๆละ 10,000 บาท รวมเป็นเงิน 30,000 บาท 
(ดังเอกสารหมายเลข 2.1-3-04)

2.1-3-01 ประกาศคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เรื่องผลการพิจารณาทุนอุดหนุน
การวิจัย คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 
2560 
 2.1-3-02 ประกาศคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เรื่อง ผลการพิจารณาทุนอุดหนุน
การวิจัยสายสนับสนุนคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
2.1-3-03 ประกาศคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฉบับ
ท่ี 010/2560 และ 147/2560 
เรื่องผลการพิจารณาให้การ
สนับสนุนการวิจยัในชั้นเรียน 
ประจําปี 2560 และครั้งท่ี 2 
เพ่ิมเติม 
2.1-3-04 ประกาศคณะวิทยาการ
จัดการท่ี 0001/2560
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     มหาวิทยาลัยได้จัดทําคําของบประมาณจากสาํนักงบประมาณเพื่อจัดสรร
งบประมาณเป็นทุนอุดหนุนการวิจัย งบประมาณแผ่นดิน ประจําปี
งบประมาณ 2560 (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-3-05 และ 2.1-3-06) โดย
ผ่านความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) โดย
มอบหมายให้สถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นผู้รับผิดชอบในฐานะผู้ประสานงาน
วิจัยจัดส่งข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับทุน และได้รับจัดสรรงบประมาณเป็น
ทุนอุดหนุนการวิจัย จํานวน 28 โครงการ รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 11,799,300 
บาท และมีงบประมาณคงเหลือ มหาวิทยาลัยจึงพิจารณาจัดสรรเพ่ิมเติม อีก
จํานวน 5 โครงการๆ ละ 100,000 บาท เป็นเงินจํานวน 500,000 บาท  รวม
งบประมาณท่ีจัดสรรในปี 2560 จากงบประมาณแผ่นดินท้ังสิ้น รวม 33 
โครงการเป็นเงินท้ังสิ้น 12,299,300 บาท   และมหาวิทยาลัยจัดสรร
งบประมาณลงสูค่ณะเพ่ือสนับสนุนให้เป็นค่าใช้จ่ายส่งบุคลากรไปร่วมประกวด
แข่งขันงานสร้างสรรค์ดังนี้ 
     1) ส่งบุคลากร/อาจารย์/นิสิต เข้าร่วมวันเทคโนโลยีวิศวกรรม (En Tech 
Day) ประจําปี 2560 วันท่ี 12-13 ธ.ค.60  
      2) ส่งบุคลากร/อาจารย์/นิสิต เข้าร่วมงานและร่วมแข่งขันประกวด
สิ่งประดิษฐ์ ในวันนักประดิษฐ์ ประจําปี 2560 ระหว่างวันท่ี 1-6 กุมภาพันธ์  
2560  ณ ไบเทคบางนา (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-3-07)

2.1-3-05 ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุรินทร์ฉบับท่ี 294/2559 
เรื่องผลการพิจารณาทุนอุดหนุน
การวิจัย จากงบประมาณแผ่นดิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
ประจําปีงบประมาณ 2560 
 2.1-3-06 ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุรินทร์ฉบับท่ี 046/2560 
เรื่องผลการพิจารณาทุนอุดหนุน
การวิจัย จากงบประมาณแผ่นดิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
ประจําปีงบประมาณ 2560 
(เพ่ิมเติม) 
2.1-3-07 เล่มสรุปเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมวิชาการ 4.0 และเล่ม
สรุปการเข้าร่วมงานวันนัก
ประดิษฐ์ 

4 จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติ

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ มีการสนับสนุนในเรื่องงบประมาณ เพ่ือ
สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ
หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติดังนี้ 
     1. ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ (พ.ศ.2560-2564) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : วิจัยเข็มแข็งแหล่งภูมิปัญญาพัฒนาท้องถ่ิน  
เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนําในการ
นําเอาความรู้และวัฒนธรรมในพ้ืนท่ี มาพัฒนาและเผยแพร่สู่สากล โดย
ตัวชี้วัด (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-4-01) 
         1)  ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
         2) การใช้ประโยชน์จากงานวิจัยโดยหน่วยงานของรัฐ เอกชนและ
ชุมชนท้องถ่ิน

2.1-4-01 แผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์   
(พ.ศ.2560-2564) 
2.1-4-02 รายงานสรุปการ
นําเสนอนิทรรศการและ
ผลงานวิจัยเนื่องในงาน “มหกรรม
งานวิจัยแห่งชาติ 2559 
(Thailand Research Expo 
2016) 
2.1-4-03 โครงการและสรุปผล
การดําเนินงานประชุมวิชาการ
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         ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนนักวิจัยเพ่ือเผยแพร่ผลงาน ดังนี้ 
       1.1 สนับสนุนงบงบประมาณ รหัสงบประมาณ 22-01-01-010 จากงบ
รายได้ (บ.กศ.) จํานวน 61,960 บาท ในการนําเสนอนิทรรศการและ
ผลงานวิจัยเนื่องในงาน “มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2559” (Thailand 
Research Expo 2016) (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-4-02) ในระหว่างวันท่ี 
17-21 สิงหาคม 2559 โดยนําผลงานวิจัยของนักวิจัย ไปจัดในภาคนิทรรศการ 
ในหัวข้อเรื่อง งานวิจัยเพ่ือการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรและอาหาร 
โดยผลงานท่ีนําไปแสดงในงานคือ ผลงานวิจัยเรื่อง “การเพ่ิมมูลค่าข้าว
พ้ืนเมืองจังหวัดสุรินทร์โดยการประยุกต์ใช้ข้าวกล้องงอกในผลิตภัณฑ์ ขนม
ไทย และเคร่ืองสําอาง”ของผศ.ภทัราภรณ์ แก้วกูล ส่วนในภาคการประชุม ได้
เลือกหัวข้อ งานวิจัยเพ่ือการอนุรักษ์วัฒนธรรม ศิลปกรรม การศึกษา โดย รศ. 
อัจฉรา ภาณุรัตน์   ในหัวข้องานวิจัยเรื่อง “ภูมิปัญญาและนิเวศวิทยา
วัฒนธรรม ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ําแม่โขง”และผลงานของ ผศ. วาสนา  แก้วหล้า 
เรื่อง “ภูมิปัญญาบําบัดโรคผ่านศาสนนิกายมหายานในระบบสุขภาพชุมชน
ของกลุ่มเชื้อสายมองโกลอยด์ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้” 
     1.2 มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณการพัฒนาด้านการวิจัย ในโครงการ
ประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษา รหัส 25-03-03-
048 จากงบรายได้(บกศ.)จํานวน 35,000 บาท เพ่ือพานักวิจัยและนําผลงาน
ของนักวิจัยไปเผยแพร่ในงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราช
ภัฏวิจัย ครั้งท่ี 4” ในระหว่างวันท่ี 22-24 พฤศจิกายน 2559 โดยคัดเลือก
บทความของนักวิจัยแต่ละคณะเข้าร่วมท้ังภาคบรรยายและภาคโปสเตอร์ ใน
ระดับชาติ 5 ผลงานและนานาชาติ 2 ผลงาน ดังนี้ 
     1) Quality of Life of Resident Elderly Foreigner in Surin 
Province (ภาคบรรยาย) By Singha Jantriwong 
     2) On the Diophantine Equation 2x+47y = z2  (ภาคโปสเตอร์) By 
Piyanut Puangjumpa  
ระดับชาติ 5 ผลงาน (ภาคโปสเตอร์) 
     1) เรื่องภูมิปัญญาอาหารชาติพันธ์ุเพ่ือสุขภาพของชาวไทยเขมร  ไทยกูย
และไทยลาวในเขตอีสานใต้โดยนายทวีศักด์ิ  แสวงสาย และนางฤดีมาศ  
แสวงสาย 

ระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏ
วิจัย 4” 
 2.1-4-04 วารสารวิทยาศาสตร์ 
คชสาส์น 
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     2) เรื่องแนวทางการพัฒนากลยุทธ์การจัดการเพื่อรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนของผู้ประกอบการบริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา โดย ผศ. 
ธีรวัตร์  ภูระธีรานรัชต์ 
     3) เรื่องศักยภาพทางเศรษฐกิจชุมชนชายแดนไทย-กัมพูชา : กรณีศึกษา
ชุมชนบ้านโจรก  ตําบลด่าน อําเภอกาบเชิง  จังหวัดสุรินทร์ โดย นางสาว
นวรัตน์  นิธิชัยอนันต์ 
     4) เรื่องปอยลูไพ : สายในวัฒนธรรมไทยกุลาอีสาน โดย นางสาวสุรีย์ฉาย  
สุคันธรัต 
      5) เรื่องภูมิปัญญาเทคโนโลยีการสื่อสารตลาดชาติพันธ์ุในจังหวัดสุรินทร์ 
โดยนางอัจฉรีย์  มาลีหวล 
     ภาคนิทรรศการ ในหัวข้อเร่ือง “คลังปัญญาในการบริหารวิชาการสู่ความ
เข็มแข็งและย่ังยืนของชุมชน”  (ดังเอกสารหมายเลข 2.1-4-03)  
     และมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
เผยแพร่การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ โดยจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดทํา
วารสารวิทยาศาสตร์ คชสาส์น เพ่ือสนับสนุนนักวิจัยในการนําผลงานวิจัยและ
ผลงานทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกสาขาท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ เพ่ือตีพิมพ์ในวารสารคชสาส์นท่ีอยู่ในฐาน TCI กลุ่ม 2  ในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักวิจัย นักวิชาการ และนักศึกษา ท้ังภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย โดยวารสารวิทยาศาสตร์คชสาส์น  มีกําหนดตีพิมพ์ปี
ละ 2 ฉบับ ท้ังแบบรูปเล่มและ
เว็บไซต์https://science3.srru.ac.th/kochasarn (ดังเอกสารหมายเลข 
2.1-4-02) 

5 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยท่ีมี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ได้มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย 
มีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยท่ีมี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่นดังนี้ 
     1. ตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยท่ี 4 : วิจัยเข็มแข็งแหล่ง         
ภูมิปัญญาพัฒนาท้องถ่ิน กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย       
(ดังเอกสารหมายเลข 2.1-5-01)  จึงมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากรทางการวิจัยโดยจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การจัดทํา
ข้อเสนอโครงการวิจัยผ่านระบบบริหารงานวิจัยแห่งประเทศ  (National 
Research Management System: NRMS)” วันท่ี 11 กรกฎาคม 2559 ณ 

2.1-5-01 แผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์  
(พ.ศ.2560-2564) 
 2.1-5-02 รายงานสรุปผลการ
ดําเนินงาน โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การจัดทํา
ข้อเสนอโครงการวิจัยผ่านระบบ
บริหารงานวิจัยแห่งประเทศ 
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ข้อ ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         
(ดังเอกสารหมายเลข 2.1-5-02)  โดยมีวัตถุประสงค ์
         1) เพ่ือให้คณาจารย์ นักวิจัย และผู้ประสานหน่วยงาน มีความรู้ ความ
เข้าใจและเพิ่มทักษะการใช้ระบบ (National Research Management 
System : NRMS)  
          2) เพ่ือส่งเสริมให้คณาจารย์ นักวิจัย ผู้ประสานหน่วยงาน สามารถใช้
งานและเข้าระบบ   (National Research Management System : NRMS) 
ด้วยตนเองได้ 
          3) เพ่ือให้คณาจารย์ นักวิจัย และผู้ประสานหน่วยงาน เข้าใจช่องทาง
ต่างๆและรับรู้ระบบ(National Research Management System : NRMS) 
ท่ีถูกต้อง 
     2. ตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยท่ี 4 กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนา
บุคลากรด้านการวิจัย 4) การสร้างแรงจูงใจ การเชดิชูเกียรตินักวิจัยท่ีสร้าง
ชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยจึง เสนอชื่อนักวิจัยดีเด่น เพ่ือเป็น
ตัวแทนของมหาวิทยาลัยเข้ารับมอบรางวัลโล่พระราชทานสมเด็จพระบรม
โอรสสาธิราช สยามมงกุฎราชกุมาร คือ ผศ.กฤษณ์ ปิ่นทอง (ดังเอกสาร
หมายเลข 2.1-5-04)  สังกัดภาควิชาพ้ืนฐาน คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เป็นนักวิจัยดีเด่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ท่ีมีผลงานที่มี
ความโดดเด่นท้ังระดับชาติและนานาชาติ  ในงานราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี 4 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ในวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2559 

 (National Research 
Management System : 
NRMS)” 
 2.1-5-03 สรุปผลการดําเนินงาน
โครงการนิทรรศการงานวิจัย   
ราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี 4  
2.1-5-04 ประกาศนียบัตรเพื่อ
เชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์กฤษณ์  ปิ่นทอง 
2.1-5-05 ประกาศนียบัตรผลงาน
รางวัลผลงานดีมากแบบโปสเตอร์ 
ในการประชุมใหญ่โครงการ
ส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษา ครั้ง
ท่ี 5 (HERP CONGRESS V.) ใน
ระหว่างวันท่ี 2-4 มีนาคม 2560  
ผศ.นิภาศักด์ิ  คงงาม 
 
 

6 มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้ประโยชน์และดําเนินการ
ตามระบบท่ีกําหนด 

      มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์มีระบบและกลไก เพ่ือช่วยในการคุ้มครอง
สิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้ประโยชน์และดําเนินการตาม
ระบบท่ีกําหนด ดังนี้    
     มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ได้กําหนดแผนยุทธศาสตร์ (พ.ศ.2560-2564) 
ตามประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4  กลยุทธ์ท่ี 5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัยกับหน่วยงานภาครัฐ สถานประกอบการ ภาคธุรกิจ และชุมชน  เพ่ือนํา
ผลการวิจัยไปสร้างมูลค่าเพ่ิมได้อย่างย่ังยืน มหาวิทยาลัยจึงสนับสนุนการสร้าง
ผลงานวิจัย เพ่ือจดสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตร หรือลิขสิทธ์ิ โดยมีระบบและ
กลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้
ประโยชน์ ดังนี้ 

2.1-6-01 คู่มือและแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 
2.1-6-02 บันทึกข้อความ เรื่อง 
ขอส่งมอบเอกสารลิขสิทธ์ิ 
  



 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง  ระดับสถาบัน  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์   
วงรอบปีการศึกษา  2559 

34 

ข้อ ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

     1. จากที่ผ่านมามหาวิทยาลัยได้จัดสรรทุนเพ่ืออุดหนุนการวิจัยให้กับ
นักวิจัย และมีวัตถุประสงค์ให้นักวิจัยนําผลงานวิจัยไปเผยแพร่ออกสู่
สาธารณชนนั้น  มหาวิทยาลัยจึงมีระบบในการให้คําปรึกษาและบริการ จาก
หน่วยงานท่ีเป็นผู้ดูแลให้บริการและให้คําปรึกษา ในการดําเนินการขอแจ้งจด
ลิขสิทธ์ิเพ่ือคุ้มครองสิทธ์ิของนักวิจัยโดยการกําหนดเกณฑ์การคุ้มครองสิทธ์ิ
จากสํานักลิขสิทธ์ิ กรมทรัพย์สินทางปัญญา ซ่ึงมีการรวบรวมข้อมูลจากส่วน
จัดการงานลิขสิทธ์ิ ของกรมทรัพย์สินทางปัญญา และเว็บไซต์ 
www.ipthailand.go.th มาจัดทําคู่มือและแผ่นพับ ท่ีแสดงข้ันตอนและ
ตัวอย่างการจดทะเบียนสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตร และลิขสิทธ์ิ ให้กับนักวิจัย 
และนักวิจัยท่ีสนใจจดลิขสิทธ์ิ  มีข้ันตอนดังต่อไปนี้ (ดังเอกสารหมายเลข 
2.1-6-01) 
       1.1 หน่วยงานให้คําปรึกษาแก่นักวิจัย และดําเนินการจัดแบบพิมพ์คํา
ขอ ลข.01 ให้กับนักวิจัย ดําเนินการกรอกชื่อ ท่ีอยู่ ชื่อผลงาน และประเภท
ของงาน และแบบแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ผลงานโดยย่อ 
และหนังสือรับรองสิทธ์ิ หนังสือยืนยันการสร้างผลงาน และเม่ือนักวิจัยกรอก
ข้อมูลเสร็จลงนามหน่วยงานผู้รับผิดชอบจะดําเนินการจัดส่งเอกสารไปยัง
สํานักงานอธิการบดีให้อธิการบดีลงนามเป็นผู้ยืนยันการสร้างสรรค์ผลงาน 
และทางหน่วยงานผู้ดูแลและประสานงานจะตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง 
และจัดส่งย่ืนคําขอไปยังหน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา  กรมทรัพย์สินทาง
ปัญญา  ตรวจสอบข้อมูลหากผ่านการพิจารณาจะส่งหนังสือรับรองการแจ้ง
ข้อมูลลิขสิทธ์ิ กลับมายังมหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ และหน่วยงานผู้ดูแล
จะแจ้งต่อนักวิจยั และนักวิจัยจะทําหนังสือส่งมอบเอกสารลิขสิทธ์ิให้กับ
มหาวิทยาลัย เพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ต่อไป       
     2. และจากการดําเนินการตามระบบและกลไกขั้นตอนดังกล่าวข้างต้น
เป็นผลให้นําไปสู่การจดลิขสิทธ์ิและการส่งมอบเอกสารลิขสทิธ์ิจํานวน 3 
รายการคือผลงานวิจัยประเภทวรรณกรรม ลักษณะงาน หนังสือ และสิ่งเขียน 
       2.1 เรื่อง การสร้างตู้อบรังไหมแบบควบคุมอุณหภูมิ  
       2.2 เรื่อง การศึกษาความเร็วรอบท่ีเหมาะสมต่อการสาวไหมด้วยเครื่อง
สาวไหมอีรี่จากใบมันเมืองย่าสู่การพัฒนางานหัตถกรรมสิ่งทอท้องถ่ินนครชัย
บุรินทร์ 
      2.3 เรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการสาวไหมด้วยเครื่องสาวไหมแบบ
กึ่งอัตโนมัติสู่เส้นทางสายไหมนครชัยบุรินทร์  
(ดังเอกสารหมายเลข 2.1-6-02)
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การประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
12 เดือน

(1 มิ.ย. 59 - 31 พ.ค. 60)
การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  
ผล คะแนน

ตํ่ากว่าเป้าหมาย   เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย  
5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน่ง 

ผู้กํากับตัวบ่งชี ้ ผศ.อภิชากร  ดวงแขเพ็ญศิริกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน ผศ.ศุภางค์  นันตา ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ผศ.ชนม์ณัฐชา  กังวาลศุภพันธ์ รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
นางสุมณฑา  จีระมะกร เจ้าหน้าท่ีวิจัย
นายกิตติศักด์ิ  เกียรต์ิดํารงสุข นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
นางฉัตรกมล  อินทยุง นักวิชาการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 :   เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
การเก็บข้อมูล :   ปีงบประมาณ 2560 
ชนิดชองตัวบ่งชี้ :  ปัจจัยนําเข้า 
 
สูตรการคํานวณ  : 
 
 
ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินฯ วงรอบปีการศึกษา 2557 – 2558 

ปีการศึกษา คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 

2557 4.28 ดี
2558 3.95 ดี

 

ผลรวมของผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยของทุกคณะและหน่วยงานวิจัย

จํานวนคณะและหน่วยงานวิจัยทั้งหมดของสถาบัน
คะแนนท่ีได้=
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ผลการดําเนินงาน :  ในปีงบประมาณ 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ภายในและภายนอกสถาบัน ของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยใน
สถาบัน 
 

คณะ 
จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค ์
จํานวนอาจารย์ประจํา
และนักวิจัยประจํา 

(ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 

จํานวน
เงินเฉลี่ย
ต่อคน 

คะแนน 
ภายใน ภายนอก รวมเงิน 

1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - - - - 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,808,500 451,100 4,259,600 81.50 52,265.03 4.36 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 6,000 42,000 48,000 16 3,000 0.30 

2.คณะวิทยาการจัดการ       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 120,000 1,951,500 2,071,500 62 33,411.29 6.68 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 3 - 0.00 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - 

3.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 100,000 4,089,000 4,189,000 97 43,185 8.64 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - - 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - 

4.คณะครุศาสตร ์       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1,544,600 - 1,544,600 61 25,321.31 5.03 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - - - - 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - 

5.คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - 6 - - 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 1,649,903 1,649,903 54.5 30,273.45 1.26 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - 

6.คณะเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร       

กลุ่
ม

สา
ขา

วิช
า มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - - - - - 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,106,000 - 1,106,000 17 65,058.82 5.42 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ - - - - - - 

รวม 6 คณะ      4.37 
 

หน่วยงาน คะแนน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2.33 
คณะวิทยาการจัดการ 3.34 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5.00 
คณะครุศาสตร ์ 5.00 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1.26 
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คณะเกษตรเเละอุตสาหกรรมเกษตร 5.00 
รวม 6 คณะ 3.66 

 
รายการหลักฐาน   
รหัสหลักฐาน รายการ

2.2-01 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ฉบับท่ี 294/2559 เรื่อง ผลการพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจัย 
จากงบประมาณแผ่นดินมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

2.2-02 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ฉบับท่ี 046/2560 เรื่อง ผลการพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจัย 
จากงบประมาณแผ่นดินมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 (เพ่ิมเติม)

2.2-03 ประกาศคณะอนุกรรมการด้านการวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างท่ี 
1/2559 เรื่องผลการจัดสรรทุนสนับสนุนโครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
ฐานราก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560

 
การประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
12 เดือน 

(1 มิ.ย. 59 - 31 พ.ค. 60)
การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  
ผล คะแนน

ตํ่ากว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย  
4 คะแนน 21.93/6 3.66 คะแนน

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน่ง 

ผู้กํากับตัวบ่งชี ้ ผศ.อภิชากร  ดวงแขเพ็ญศิริกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน ผศ.ศุภางค์  นันตา ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ผศ.ชนม์ณัฐชา กังวาลศุภพันธ์ รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
นายโกสินทร์  หล่อกิตติวงศ์ นักวิชาการศึกษา 
นางสุมณฑา  จีระมะกร นักวิชาการศึกษา 
นางฉัตรกมล   อินทยุง นักวิชาการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 :   ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย 
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ชนิดชองตัวบ่งชี้ :  ผลลัพธ์ 
การเก็บข้อมูล :   ปีปฏิทิน 2559 
เกณฑ์การประเมิน :  คะแนนท่ีได้ในระดับสถาบันเป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงานทาง 

    วิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในสถาบัน 

เกณฑ์การประเมิน : (ผลผลิต)  
โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยเป็น

คะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
เกณฑ์เฉพาะคณะ กลุ่ม ข และ ค2 

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไว้
เป็นคะแนนเต็ม 5  = ร้อยละ 30 ข้ึนไป 

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไว้

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ข้ึนไป 

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไว้

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ข้ึนไป  

 
 

สูตรการคํานวณ  : 
 
 
 
 
 
 
 

1. คํานวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัยตามสูตร 

 
 
 
 
 
 
 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคํานวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
 
 

ผลรวมของคะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของทุกคณะและหน่วยงาน 

จํานวนคณะและหน่วยงานวิจัยท้ังหมดในสถาบัน 
คะแนนท่ีได้ = 

 

X 100
ผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย 

จํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัยท้ังหมด 

 

X 5
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการ 

ของอาจารย์ประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินฯ วงรอบปีการศึกษา 2557 – 2558 

ปีการศึกษา คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 

2557 3.35 พอใช้
2558 2.61 พอใช้

 
ผลการดําเนินงาน :  ในปี พ.ศ. 2559 (ม.ค. 59 – ธ.ค. 59) มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ มีผลงานวิชาการ
และงานสร้างสรรค์ ของอาจารย์ประจํา สรุปได้ดังนี้ 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

คณะ
มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

คณะครุศาสตร ์ คณะวิทยาการ
จัดการ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

คณะเกษตรและ
อุตสาหกรรม

เกษตร 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา 
จํานวนอาจารย์ประจําที่
ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับ
รวมผู้ลาศึกษาต่อ) 

97 - - 61 - - 3 62 - - 81.5 16 6 54.5 - - 17 - 

จํานวนอาจารย์ประจําที่
ลาศึกษาต่อ 

1 - - 2 - - - 3 - - 4 2 - - - - 17 - 

ผลงานวิชาการ ค่า
น้ําหนัก 0.2 

3 - - 20 - - - 21 - - 19 3 - 2 - - 2 - 

ผลงานวิชาการ ค่า
น้ําหนัก 0.4 

2 - - - - - - 1 - - 7 3 - - - - 1 - 

ผลงานวิชาการ ค่า
น้ําหนัก 0.6 

9 - - 4 - - - 3 - - 5 1 - 7 - - - - 

ผลงานวิชาการ ค่า
น้ําหนัก 0.8 

- - - - - - - - - - 2 - - - - - - - 

ผลงานวิชาการ ค่า
น้ําหนัก 1.0 

- - - - - - - 1 - - 14 - - - - - - - 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 

คณะ
มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

คณะครุศาสตร ์ คณะวิทยาการ
จัดการ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

คณะเกษตรและ
อุตสาหกรรม

เกษตร 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

มน
ุษย

ศา
สต

ร์แ
ละ

สัง
คม

ศา
สต

ร์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์สุ
ขภ

าพ
 

กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชา 
ผลงานสร้างสรรค์ ค่า
น้ําหนัก 0.2 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ผลงานสร้างสรรค์ ค่า
น้ําหนัก 0.4 

3 - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ผลงานสร้างสรรค์ ค่า
น้ําหนัก 0.6 

- - - - - - - - - - - - - 2 - - - - 

ผลงานสร้างสรรค์ ค่า
น้ําหนัก 0.8 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ผลงานสร้างสรรค์ ค่า
น้ําหนัก 1.0 

- - - - - - - - - - - - - 2 - - - - 

ผลรวมถ่วงนํ้าหนัก 8.00 - - 6.40 - - 0 7.40 - - 25.2 2.4 0 8.48 - - 0.80 -
 

หน่วยงาน ค่าร้อยละผลรวมถ่วง
น้ําหนัก

แปลงค่าร้อยละเป็น
คะแนน 

คะแนน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ) 

ൌ
8 ൈ 100
98

ൌ 8.16 

 

 

ൌ
8.16 ൈ 5
20

ൌ 2.04 

 

2.04 

คณะครุศาสตร ์
(กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ) 

ൌ
6.4 ൈ 100

63
ൌ 10.16 

 

 

ൌ
10.16 ൈ 5

20
ൌ 2.54 

 

2.54 

คณะวิทยาการจัดการ 

(กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ) 

ൌ
7.4 ൈ 100

65
ൌ 11.38 

 

 

ൌ
11.38 ൈ 5

20
ൌ 2.85 

 
1.42 

(กลุ่มวิทยาศาสตร์ฯ) 

ൌ
0 ൈ 100

3
ൌ 0.00 

 

 

ൌ
0 ൈ 5
30

ൌ 0.00 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(กลุ่มวิทยาศาสตร์ฯ)

ൌ
25.2 ൈ 100

85.5
ൌ 29.42 

 

 

ൌ
29.42 ൈ 5

30
ൌ 4.91 

 

3.57 
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(กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 

ൌ
2.4 ൈ 100

18
ൌ 13.33 

 

 

ൌ
13.33 ൈ 5

20
ൌ 2.22 

 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

(กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ) 

ൌ
0 ൈ 100

6
ൌ 0 

 

 

ൌ
0 ൈ 5
30

ൌ 0 

 
1.84 

(กลุ่มวิทยาศาสตร์ฯ)

ൌ
8.48 ൈ 100

54.5
ൌ 15.56 

 

 

ൌ
15.56 ൈ 5

30
ൌ 2.59 

 

คณะเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
(กลุ่มมนุษยศาสตร์ฯ) 

ൌ
0.8 ൈ 100

17
ൌ 4.71 

 

 

ൌ
4.71 ൈ 5
30

ൌ 0.79 
 

0.79 

รวม 6 คณะ  2.22
 
 
การประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
12 เดือน

(1 มิ.ย. 59 - 31 พ.ค. 60)
การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  
ผล คะแนน

ตํ่ากว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย 
2.50 คะแนน 12.20/6 2.03 คะแนน

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ตําแหน่ง 

ผู้กํากับตัวบ่งชี ้ ผศ.อภิชากร  ดวงแขเพ็ญศิริกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน ผศ.ศุภางค์  นันตา ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ผศ.ชนม์ณัฐชา  กังวาลศุภพันธ์ รองผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
นางฤดีมาศ แสวงสาย หัวหน้าสํานักงาน 
นางอัจฉรีย์  มาลีหวล นักวิชาการศึกษา 
นางฉัตรกมล  อินทยุง นักวิชาการศึกษา 
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